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Municipalidad de San Fernando del Valle de Catamarca
2024

Decreto

Niimero: DECTO-2024-862-E-MUNICAT-INT

SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA. CATAMARCA
Martes 2 de Julio de 2024

Referencia: RECESO DE INVIERNO/2.024.-

VISTO:
El Estatuto de Obreros y Empleados Municipales, Ordenanza N°1368/86: y
CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza N°1368/86, Estatuto de Obreros v Empleados Municipales en su Art. 77° Bis contempla el Receso de
Invierno.

Que resulta necesario fijar los términos del mismo, como asi también, establecer la forma de computar los plazos
administrativos en concordancia con el receso administrativo.

Que es de justicia, que las personas que integran el Municipio bajo otras modalidades de empleo accedan al Receso de
Invierno.

Que, en razon de las facultades conferidas por los Art. 59° y 71° de la Carta Organica Municipal, corresponde la emision del
presente acto administrativo.

Por ello;
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- DISPONESE receso administrativo a partir del dia 08 de julio y hasta el dia 28 de julio de 2024 ambos
inclusive, en todo el ambito de la Administracion Municipal Central y Descentralizada. Los titulares de los Organismos
deberan dividir este plazo y el plantel en tercios semanales para que el personal haga uso de los siete (7) dias estatutarios del
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siguiente modo: del 08 al 14 de julio el 33.33% del plantel. del 15 al 21 de julio otro 33.33%. y del 22 de julio al 28 de julio
el restante 33.33%. Todo ello a los fines de que se mantenga el funcionamiento de la Administracién. Cada organismo
debera informar a la Direccion General de Recursos Humanos las fechas en que los empleados haran uso de la franquicia.
como asimismo a la Direccién General de Comunicacion sobre la reduccion de horas de atencién o servicio que sean
consecuencia del receso.

ARTICULO 2°. - DISPONESE que idéntico beneficio al establecido en el articulo primero les correspondera a los
Beneficiarios del Programa Catamarca Ciudad Trabaja, Beneficiarios del Programa Concientizadores Ambientales,
Beneficiarios del Régimen de Incentivo Artistico. Programa Compromiso Ciudadano. Promotores de la Movilidad Urbana
Sustentable, Programa de Practicas Rentadas para Asistentes Turisticos y Personal Contratado bajo Locacién de Obra de la
Municipalidad de San Fernando Del Valle de Catamarca.

ARTICULO 3°.- FACULTESE a la Secretaria de Educacién y Cultura a disponer los periodos v condiciones del receso
mvernal en el ambito Educativo Municipal.

ARTICULO 4°. - EXCEPTUASE de lo dispuesto en el articulo primero a las areas que por razones de servicio deban
disponer de su personal durante el periodo de receso. pudiendo mediante resolucion fundada establecer la suspension de las
franquicias al personal. o distribuir las mismas de manera diferenciada a la dispuesta en el presente, haciéndolo siempre
dentro del periodo establecido por la Ordenanza N°1368/86. comprendido entre el primero (1) de julio y el treinta y uno (31)
de agosto.

ARTICULO 5°.- DECLARENSE inhabiles administrativos. en consecuencia. los dias comprendidos en el periodo de
receso dispuesto por el articulo primero a los fines del computo de los términos procesales. sin perjuicio de la validez de los
actos que pudieran ejecutarse o cumplirse por la administracién durante ese periodo.

ARTICULO 6°.- Lo indicado en el articulo anterior no obsta al ejercicio de las facultades de contralor del Organismo
Fiscal y de los Juzgados de Faltas Municipales durante el mencionado periodo. Los plazos para la contestacion de
requerimientos, citaciones y/o actuaciones administrativas notificadas durante el periodo a que se refiere el articulo primero
del presente, comenzaran a correr a partir del primer dia habil administrativo inmediato siguiente a la finalizacion del
periodo de feria de que se trate.

El Director General de Rentas, asi como también los Jueces de Faltas Municipales, mediante Resolucién fundada, podran
habilitar dias y horas para la realizacion de determinados actos o tramites. en los casos en que la demora afecte a los
mtereses del fisco.

Las disposiciones de la presente norma no alteran los deberes formales y materiales de presentaciéon de Declaraciones
Juradas y pagos de los distintos tributos previstos en el Cddigo Tributario Municipal.

ARTICULO 7°.- COMUNIQUESE. publiquese. dése al Registro Municipal v archivese.
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