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Municipalidad de San Fernando del Valle de Catamarca
2023

Decreto

Nimereo: DECTO-2023-2267-E-MUNICAT-INT

SANFERNANDO DEL VALTE DE CATAMARCA CATAMARCA
Miércoles 1 de Noviembre de 2023

Referencia: BONO PROGEAMAS DE EMPLEO ¥ CONTEPATADOS - NOVIEMBEE 2023 - EX-2023-
00228661- -MUNICAT-5H

VISTO:

El Expediente Electréonico N® EX-2023-00228661- -MUNICAT-SH, mediante el cual se tramita el otorgamiento

de un bono destinadoe a los distintos Programas de Empleo v Contratos de Obra de este Municipio durante el mes de
noviembre de 2023; v

CONSIDERANDO:;

CQue, a través del Decreto Acperdo WN® 200/19 se dispuso crear el programa “Catamarca Cindad Trabaja™ en el
ambito de la cmdad de San Fernando del Valle de Catamarca, remplazando tedos los programas de trabajo

transitorio, sistemas de becas v pasantias de estudio, existentes bajo la 6rbita de 1a Municipalidad de San Fernando
del Valle de Catamarca.

Cue, mediante DECTO-2020-716-E-MUNICAT-INT se instituyd en el ambito del Municipio el Programa
“CONCIENTIZADORES AMBIENTALES”, enmarcado en las herramientas de Gestion Integral de Residuos desde

el Origen (GIF.O) que tiene como objetivo abordar 1a commmicacion, educacion v concientizacion de los diferentes
actores de la sociedad.

Que, a través de DECTO-2021-514-E-MUNICAT-INT se institoyd el Programa de “ENTRENAMIENTO
TECNOLOGICO™ gue tiene como objetive que los jévenes capitalinos que hayan cursado alguna de las tematicas
que se dictan desde el Nodo Tecnologico, dependiente de 1a Direccion General de Modemizacion y/o del Programa
PILIS. dependiente del Chister Tecnologico ¥ que se encuentren en sitoacion de desempleo, puedan, mediante un
proceso de aprendizaje practico, mejorar sus condiciones de empleabilidad, fortaleciendo sus posibilidades de
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msercion laboral genuing mediante el conocimiento adguiride en dicha capacitacion

Que, por DECTQ-2022-996-E-MUNICAT-INT. se crea el REGIMEN DE INCENTIVO ARTISTICO para los
integrantes de los cuerpos estables, Ballet Folelorico v Coro de Camara de la Municipalidad de San Fernando del
Valle de Catamarca, que tiene por objetivo reconocer la labor artistica desplegada por ambos estamentos.

Que, asimismo, a través del DECTO-2022-2096-E-MUNICAT-INT se instituyd el programa COMPROMISO
CIUDADANO, destinado a promover la participacion social activa de los vecinos residentes en nuestra ciudad, que
colaboren de forma permanente en la ejecucion v promocion de las acciones levadas a cabo por las acciones
llevadas a cabo por las asociaciones v fundaciones constituidas en la jurisdiccion de 1a Capital.

Que, asimismo, a través del DECTO-2023-1081-E-MUNICAT-INT se creé el programa FROMOTORES DE LA
MOVIBILIDATD URBANA SUSTENTABLE, que tiene por objetivo promover la parficipacion activa de los
verinos, vecinas v visitantes de nuestra cindad, en las politicas de movilidad whana sustentable que se desarrollen
en la jurisdiccion Capital, mediante acciones de asistencia desarrolladas por agentes capacitados en la tematica.

Que, mediante DECTO-2023-476-E-MUNICAT-INT, se decidié la creacién del PROGRAMA DE PRACTICAS
RENTADAS PARA ASISTENTES TURISTICOS, el cual tiens por chjetivo generar la formacion de capital
humano especializade para la promocion de los atractivos turisticos sitpados en nuestra ciudad Capital.

Choe, la creacion v sostenimiento de los regimenes mencionados es pelitica central y prioritaria del Municipio, por
cuanto a través de los mismoes se procura otorgar a les cindadanos herramientas con el fin de obtener mayores v
mejores oportonidades que permutan su insercion laboral, socializacién v participacion activa.

Croe, el Sedor Intendente Municipal decidido en wirtud del principio de Ecuidad, el otorgamiento de un bono
extracrdinario a les trabajadores municipales bajo la modalidad de Contrato de Obra o Programas de Empleo, lo que
mmplica nna respuesta estatal frente al progresivo mcremento del costo de vida.

Coe, por ello, el Departamento Ejecutive Municipal establece mediante el presente instrumento un Bono
Extraordinario de Pesos Treinta Mil ($30.000,00), a abonarse por tinica vez en el mes de noviembre de 2023;
destinado a los beneficiarios de los programas Catamarca Cindad Trabaja, categorias 1, 2 v 3; Concientizadores
Ambientales, Entrenamiento Tecnoldgice; beneficiarios del Régimen de Incentivo Artistico, Programa Compromiso
Cindadano. Promotores de la Movilidad Urbana Sustentable, Programa de Practicas Rentadas para Asistentes
Turisticos v persenal Contratado bajo Locacién de Obra;

Que, la medida adoptada se enmarca en principios de justicia social v estd orientada a garantizar v proteger los
derechos fundamentales de los sectores mas vulnerables ¥ desvalidos.

Por ello, de acuerdo a las facultades conferidas por el articulo 71° de la Carta Organica Municipal;
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°. DISPONESE, por taica vez, el pago de un BONO EXTRACORDINARIO, de Pesos Treinta Mil
con 00/100 ($30.000,00), que se efectivizard en el mes de noviembre de 2023. Destinado a los beneficiarios de los
programas Catamarca Cmdad Trabaja, categorias 1, 2 v 3; Concientizadores Ambientales. Entrenamiento
Tecneolégico; beneficiarios del Régimen de Incentive Astistico, Programa Compromise Cindadano, Promoetores de
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la Movilidad Urbana Sustentable, Programa de Practicas Fentadas para Asistentes Turisticos, ¥ personal Contratado

bajo Locacion de Obra de la Municipalidad de San Femando del Valle de Catamarca de acuerdo a lo expuesto en
los considerandos;

ARTICULOQ 2°.. IMPUTASE. la presente erogacién, a la Partida Presupuestaria correspondiente del Presupuesto
Vigente;

ARTICULO 3°.- AUTORIZASE a la Direccién General de Presupuesto y Programacién Financiera, dependiente
de la Secretaria de Hacienda, a emitir la pertinente Orden de Pago. Y a la Direccion General de Tesoreria a hacer
efectiva la ligudacion de la misma conforme lo dispuesto por el articulo 1° v a fenor de los considerandos del
exordio;

ARTICULO 4°.- COMUNIQUESE, Publiquese. Dese al Registro Municipal v Archivese.

Cagitally signed by MARCHETT) Juan Alkeria

et by Digtally signee by EAADN Clistanes ATLTD
Dute: 2002 11,01 0 (533 ART o i g
Lot M i o Calaminca Lecation: Municpo de Caamana
Juan Hm Gustave Saadi

Secretario ) Intendents

Secretara de Hacienda Intendenria

Digitaty signed by GOE CATAMARCA CAFTTAL
Date: 3023.11.01 105555 1300
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Municipalidad de San Fernando del Valle de Catamarea
2023

Decreto

Numero: DECTO-2023-2260-E-MUNICAT-INT

SANFEENANDO DEL VALLE DE CATAMARCA CATAMARCA
Miércoles 1 de Noviembre de 2023

Referencia: ASUETO POF.EL DIA DEL OBRERO Y EMPLEADO MUNICIPAT PARA EI DIA 10/11/2.023 -

VISTO:

Que el dia 08 de Noviembre se celebra el “Dia del Obrero ¥ Empleado Municipal de la Repablica Argentina™; v
CONSIDERANDO:

Que en e calendanio amual 2023, el dia 08 de Noviembre commesponde a un dia miercoles.

Que es voluntad del Sefior Intendente, trasladar el asueto del dia 02 de Noviembre para el dia Viemes 10 de Noviembre, en

adhesion a los festejos por el Dia del Empleado Mumicipal, con la finahdad de agradecer al personal la predisposicion y
vocacion puesta en manifiesto en todas las tareas que diariamente realizan en pos del crecimiento de la Cindad.

Por ello;
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- DISPONESE asueto para todo el personal municipal a partir de las 00:00 hs. del dia 10 de Noviembre de

2.023, de conformidad a lo dispuesto por el Articule 212° de la Ordenanza N°1326/86 -Estatuto para Obreros v Empleados
Municipales.

ARTICULO 2°.- Las distintas dependencias de la commma deberin prever las guardias minimas correspondientes a fin que
no se vean intermumpidos los servicios esenciales.

ARTICULO ¥.- COMUNIQUESE, publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.
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Femando Edzarde Monguillot Gusiave Saadi
Secretario Intendemts
Secretana de Gobiemo y Coordinacion Intendencia
Dighay by GOE CATAMARCA CAPITAL
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