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Municipalidad de San Fernando del Valle de Catamarca
2021

Decreto

Numero: DECTO-2021-168-E-MUNICAT-INT

SAN FERNANDO DEL VAILE DE CATAMARCA CATAMARCA
Vieres 12 de Marzo de 2021

Referencia: PROMULGACION ORDENANZA 774021 MODIFICACION ESTRUCTURA ORGANICA
DELDEM

VISTO:

La Ordenanza N° 7740/21 aprobada por el Concejo Deliberante en la Primera Sesién Ordinaria celebrada a
los cuatro dias del mes de Marzo del afio Dos Mil Vemtiuno:

CONSIDERANDO:

Que el Concejo Dehberante sancioné la Ordenanza mediante la cual modifica Ia estructura orgameca del
Departamento Ejecutivo Municipal aprobada mediante Ordenanza 7426'19,

Que esta ordenanza que se promulga tiene por fin la actualizacion de la estructura orgamica del D.EM.,
mediante ¢l reordenamiento y en algunos casos la nueva denominacion de las secretanias existentes, Con
esta medida se pretende alcanzar una mayor eficiencia operativa, un mejor aprovechamiento de los recursos
humanos y econdmicos disponibles, que redunde en un orden funcional superador idéneo para encarar las
actuales necesidades de la administracion y buen gobierno muaicipal

Que pueden resumirse los cambios en dos ¢jes: por una parte. trasladar las competencias sobre Deporte al
area de Gobierno, para jerarquizarla en una dependencia conjunta a las politicas juveniles, saliendo de un
drea donde quedaba echpsada y relegada por la primacia ¢ importancia de la Educacién y Cultura,

Que ¢l segundo eje es de fondo y se refiere a la creacion de una nueva secretaria: de Mujeres, Géneros y
Diversidades. Ello por los siguientes fundamentos historicos y juridicos:

Que las desigualdades entre los generos, histoncamente han generado injusticias en diversos ambitos. tales
como la distnbucion del mabajo. del capial economico. de los roles socialmente asignados, las
oportunidades de desarrollo personal ¢tc. Dando lugar a la apancién de violencias. diseriminacion y
vulneracion de los derechos de los identificados como “débiles” o mferiores. recayendo dichas
denomunaciones sobre las mujeres y las personas LGTBI+. A su vez estas violencias han 1do en aumento en
todo el mundo llegando manifestaciones alarmantes, motivando en las tlumas décadas legislaciones v
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marcos normativos nacionales ¢ mtemacionales. tanto como compromisos de los estados y los gobrernos en
la bisqueda de prevenir, sancionar y erradicar las desigualdades y violencias por motivos de género.

Que segun la Organizacion de las Naciones Unidas, 1 de cada 3 mujeres o nifias ha sufnndo algin tipo de

violencia y entre las personas LGTBI+ la cifra se eleva. En la Argentinag muere una mujer o persona
LGTBI+ cada 29 horas, y sc¢ estima que mas de 70 son violentadas u wvulneradas en sus desechos
dianamente. Solo ¢l 30 % denuncia formalmente, un bajo porcentaje recibe auxihio del Estado. y cientos de

cllas no entran a los registros estadisticos. con lo cual los datos son aun mas tembles. La magmtud del

problema obliga a los Estados a responsabilizarse y generar respucstas adecuadas para mitigar los efectos

de esta problemarca

Que ¢l reconocimiento de las desigualdades ¢ injusticias respecto a los géneros de parte del Estado
Argentino lo ha llevado a constrwr las herranientas mstitucionales y de gestidn necesanas para abordar
estos problemas de manera sena y eficaz. En el afo 2019, se crea s mivel Nacional ¢l Mimisterio de Las
Mujeres, Género v Diversidad, y se insta a las provincia a crear o jeranquizar las areas pertinentes. con
rangos de Ministerios, Secretarias o similates y a generar presupuestos estatales con perspectiva de género.

Que en la provincia de Catamarca. habitan mas mujeres que hombes. alcanzando casi ¢l §2% de la
poblacién total. En el aio 2015, la provieia declard de Interés priorvitario para el Estado Ia lucha para
Ia prevencion, erradicacion y sancion de la violencia familiar y de genero,a través de la Ley N7 5434,
que también busca garantizar la plena aplicacion de la ley Nacional 26.485. a la cual adhiere y contiene.

Que desde aquel a momento a la fecha, los hechos de violencias contra las mujeres y la poblacion LGTBI+
han 1do en aumento en nimero. gravedad v crucldad en todo el temitorio argentino. no siendo ajena a ello
NUCSTA Provineia,

Que las cifras de agresiones, practicas discriminatorias y delitos que constituyen violencia de género en
todas sus formas y Ambitos, muestran crecimientos exponenciales en Catamarca y el resto del pais,
altamente potenciados en los Gltimos meses como efecto colateral de la  emergencia sanitaria y social
vinculada a la pandenma por COVID.-19 y las medidas gencradas para enfrentarla,

Que nuestra gestion municipal visualiza la necesidad de revisar, fortalecer y jerarquizar las politicas
publicas vinculadas a las violencias y desigualdades por motivos de género. Asumiendo que esta s una
competencia mexcusablemente propia. escuchando el reclamo de las victimas y potenciales victimas, tanto
como de la poblacién general y las orgamzaciones ntennedias que demandan Ia urgente mplementacién de
politicas publicas efectivas y eficaces.

Que el drea de mujer, género y diversidad debe ser jerarquizada al rango mas alto de 1a estructura del
gobiemo, para no ser un smmple adomo y contar con ¢l poder suficiente pam incidir fuentemente en la
realidad. con mas dependencias y RRHH capacitados y fundamentalmente mayor presupuesto, que tenga a
su cargo la planificacién y ¢jecucién de politicas asistenciales, de promocién y de prevencion de la
violencia por motivos de genero para toda la cindad. que incluya politicas especificas en matena de
diversidad, que renga capacidad suficiente para la gestion de la informacion y generacion de datosy
estadisticas. 'Y que planifique y ejecute  acciones tendientes al cambio cultural para eliminar las
desigualdades de genero.

Que en funcién de lo expuesto. se vuelve meludible la creacitn de la Secretaria de las Mujeres, Géneros
y Diversidad como orgamismo de maximo mivel en ¢l DEM y oérgano de aplicacion de Ia normativa
municipal y leyes provinciales y nacionales. y demas misiones y funciones que acompaiian ¢l proyecto

Que en razon de las facultades conferidas por los Arts, 59° y 71° de la Carta Orgémica Municipal,
corresponde la emisién del presente acto administrativo:

Por ello,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA
ARTICULO 1°- TENGASE por promulgada la Ordenanza N°® 774021 aprobada por el Concejo
Deliberante en la Primera Sesi6n Ordinaria celebrada a los cuatro dias del mes de Marzo del afio Dos Mil

Vemtiuno. -

ARTICULO 2°.- COMUNIQUESE., publiquese. dese al Registro Municipal y archivese
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Concejo Deliberante de la Ciudad de
San Fernando del Valle de Catamarca

SAN FERNANDC DEL VALLE DE CATAMARCA, 04 de Marzo de 2021,

EL CONCEJO DELIBERANTE, SANCIONA LA SIGUIENTE

ORDENANZA

ARTICULO 1°.- E1 [Dopartamento Ejecutivo Municipal de 1la
Municipalidad de San Pernando del Valle de Catamarca sera
asistido para el ejercicic de la competencia que le asigna la
Carta Organica Municipal por once Sacretarias que dependersn
directamente del intendente, del siguiente modo:

1. SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION

2. SECRETARIA DE GABINETE Y MODERNIZACION

3. SECRETARIA DE HACTENDA

¢. SECRETARIA DE SALUD, DESARROLLO HUMANG Y POLITICAS

SOCIALES,
5. SECRETARIA DE TURISMO Y OESARROLLO ECONGMICO
U ] 6. SECRETARIA D® EDUCACION Y CULTURA

7‘mnamum, GENEROS Y DIVERSIDAD

8. SECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA

9. SECRETARIA DE URBANISMO E INFRAESTRUCTURA

10. SECRETARIA DE SERVICIOS CIUDADANOS

a1. SECRETARIA DEL AMBIENTE Y ESPACIO PUBLICO
Las Secretarias tendrin las Mi

slones y Funciones jque surgen

dol Anexo que forma parte integrante de la presente Ordenanzs

ARTT ¢ -
cuLo  2¢, Los Secretarios del Depaztamento Ejecutive

Munic cty
unicipal actuarén en forma {ndividual en ejercicio de las
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Concejo Deliberante de la Ciudad de

San Fernando del Valle de Catamarca
competenciss que le ssigna la Carta Orgénica Municipal y esta
Ordenanza, constituyendc en conjunto el Gabinete Municipal.
las resoluciones adoptadas en conjunto se ldentificaran como
Decreto Acuerdo y serdn procedentes cuando asi lo solicite el
Intendente Municipal, quien podré disponer que se labre acta

de lo tratado.

ARTICULO 3°.- Lloc Secretarios deberén refrendar los actos de
gobierno relativos a su area, siendo responsables por los
mismes.

£n caso de firma conjunta la responsabilidad entre ellos serd
solidaria, debiendo smer rafrandadn «n primer lugar por el
Secretario iniciador y pesteriormente por el resto siguiende
el orden del articulo anterior.

En caso de actos administrativos cuya aplicacién corresponda a
mids de una Secretaris, los misnos deberdn ser refrendados por

los responsables de las Secretarias respectivas,

ARTICULO 4°.- Son funciones generales de los Secretarios del
Departamento Ejecutivo Municipal participar en la elaboracién
de los objetivos, planes y programas del Gobierno Municipal,
cumpliendo y haclendo cumplir los preceptos de la Constitucidn
Nacional, la Constitucién de la Provincia de Catamarca, la
Carta Orgdnica Municipal y las leyes y ordenanzas vigentes.

Son funciones particulares las establecidas en las misiones y

funciones que como Anexo se aprueban formando parte de la

COPDI-2021-00028122-MUNICAT-SGM
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Concejo Deliberante de la Ciudad de
San Fernando del Valle de Catamarca

presente y las necesarias para el buen funcionamiento del

Gobierno Municipal ¥ la concrecién de sus planes.

ARTICULO 5°.- Las distintas Secretazias podrén delegar la
resolucién de asuntos relativos al régimen econdmico y
adninistrativo de sus respectivas jurisdicciones, en los

funcionarios y con el alcance que se determine en cada caso.

ARTICULO €°.- Laz rescluciones que dicten los Secretarios
tendrén caracter definitive en lo gue concierne al régimen
adninistrative de sus respectivas jurisdicciones, salvo el
derecho de los afectacos de deducir los recursos que legal y

adeinistrativamente corresponden.

ARTICULO 7°,- Establécese el orden de reemplazc de las
. distintas Secretarias del Departamento Ejecutivo Municipal, en
caso de avsencia o impedinente de su titular, de la siguiente
forma:
SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION
1) Secretarla de Gabinete y Modernizacidn.
2) Secretaris de Hacienda.
SECRETARIA DE GABINETE Y MODERNIZACION
1) Secretaria de Gobierno ¥ Coordinacidn,
2) Secretaris de Hacienda.

SECRETARIA DE HACIENDA.

1) Secretaria de Gobierno y Coordinacidn.

COPDI-2021-00028122-MUNICAT-SGM
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Concejo Deliberante de la Ciudad de
San Fernando del Valle de Catamarca
2) Secretaria de Salud, Desarrcllo Humane y
Politicas Soclales
SECRETARIA DE SALUD, OESARROLLO HUMANO Y POLITICAS SOCIALES.
1) Secretaria de Educacidn y Cultura.
Z) Secretacia de Macienda.
SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ECONGMICO
1) Secretaria de Salud, Desarrollo Humano y Politicas
. Scclsles.
2) Secretaria de Gabineto y Modernizacidn
SECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA
1} Secretaria de Gobierno y Coordinacidn
2} Secretaria de Gabinete y Modernizacién
SECRETARIA LE EDUCACION ¥ CULTURA.
1) Secretaria de Sslud, Desarrollo Humano Y
Politicas Soclales.
. 2) Secretaria de Turiamo y Desarrollo Econdmico,
SECRETARIA DE IAS MUJERES, GENEROS ¥ DIVERSIDAD
1) Secretaria de Gobiernc y Coordinacisn
2) Secretarfa de Salud, Desarrollo Humano y Politicas
Sociales,
SECRETARIA DE URBANISMO ¥ INFRAESTRUCTURA.
1) Secretaria de Servicios Ciudadancs.
2) Secretaria de Salud, Desarrcllo Humano g
Politicas Sociales
SECRETARIA DE SERVICIOS CIUDADANOS,
1) Secretaria de Urbanismo e Infraestructura.

2) Secretaria del Anbiente ¥ Espacio Pablico.
COPDI-2021-00028122-MUNICAT-SGM
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Concejo Deliberante de la Ciudad de
San Fernando del Valle de Catamarca
SECRETARIA DEL AMBIENTE Y ESPACIO PUBLICO.
1) Secretaria de Servicios Ciudadanos
2) Secretaria de Urbanismo e Infraestructura
Para situaciones no previstas en el ordenamiento anterior,
faciltase al Intendente Municipal a dispcner el reemplazo que

fuera necesario,

. ARTICULO 8%.- purante el desempefic de sus cargos los
Socretarios tendrdn las prohibiciones e incompatibilidad
establecidas en el articulo 70° de la Carta Orgdnica Munlclpal
¥ en la Ordenanza N® 3607 de Adminiatracién Financiera de los
Bienes y Sistemss deo Control de la Municipalidad de San
Fernando dal Valle de Catamarea Y dua Decretos Reglamsularios.
Tampeco pedrin Intervenir en Julclos, litiglos o gestiones
administrativas en 102 cuales sea parte el Municiplo, ni

. ejercer profesién liberal o desempefiar actividades en las

cuales osté comprometido el Interds del Estade Municipal,

ARTICULO $°.- Faciltase al Intendente Municipal a aprobar la

estructura interns de las Secretarias del Departamento

Ejecutivo Municipal, Yy de otras &reas que dependan directa o

indirectamente de la Intendencia Municipal como ast también a

fijar las funciones, responsabllidades y Competencias de las

mismas.

ARTICULO 10°.- Fachlrase al Intendente Municipal a delegar en

los Secretariocs del Departamento Ejecutivo Municipal y demis

COPDI-2021-00028122-MUNICAT-SGM
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Concejo Deliberante de la Ciudad de

San Fernando del Valle de Catamarca
funcionarics dependientes del mismo, facultades relacionadas
on las materias que les competen, de acuerds con lo que se

determine expresa y taxativamente en cada caso.

ARTICULO 11°.- E1 pepartamento Ejecutive Municipal podrd
disponer la creacién de Comisiones de Asesoramiento o la
designacién de asesores, en anbos casos de carécter permanente
’ 0 transitorio, slendo su funcidén no remunerada y sin
atribuciones ajecutivas. El instrumento do creacidn

establecerd las competencias y duracién de las mismas.

ARTICULO 12°.- [Dispéness que 1a Secretaria de Gobierno y
Coordinacién entenderd en todo io referente a la
administracién de Recursos Humanos del Municipio, por lo que

el titular de la Secretaria de Gobiernc y Coordinacién,

. integrard la Junta de Disciplina prevista en el Articule 73
inc. &) del Estatuto para Obreros Y Empleados Municipales,

conforne & la nueva estructura orgénica.

ARTICULO 13°.~ La& presente Ordenanza entrard en vigencia a
partir del dia slguiente al de su publicacién en el Boletin

Municipal.

ARTICULO 14°.- EL Departamentc Ejecutivo Municipal podra
efectuar las modificaclones presupuestarias del presupuesto
vigente, para poder implementar la westructura organica

emergente de la presente Ordenanza.
COPDI-2021-000281 22-MUNICAT-SGM
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ARTECULO 15°.- Dordgase la Ordenanza N° 7426/2019.

ARTICULO 16°.- Comuniquese & Intendencia, insértese en los

Ejecutive y Concaje

dal Departamento

Registros Oficiales
Deliberante, publiguese y ARCHIVESE.

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de
la Ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca, & loa cuatro

dias del mes de Marzo del afio dos mil veintiunc.

ORDENANZEA N* 7740/21
Expte. C.D. N* D42-1-21
Autor: Intendencia Municipal

NIEL GUSTAVO ZELAYA
ENTE DEL CONCEJQ DELIBERANTE

% FERANANDC DEL VALLE DE CATAMARCA
PRATHAN CRISTIAN Mguoo Y
GEARI0 PARLAMENTARIOf|
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S COPIA FIEL DEL ORIGINA! =" ***

COPDI-2021-000281 22-MUNICAT-SGM

10

B.M. N° 33/2021 — Publicacion Especial —Decreto N° 168/2021. Ord. N° 7740/2021
Decretos Digitalizados disponibles en: https://www.catamarcaciudad.gob.ar/digestodigestomunicipal-prueba-php/



https://www.catamarcaciudad.gob.ar/digestodigestomunicipal-prueba-php/

