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VISTO:

Expte. N° PC-13610-S-17

La necesidad de cubrir los cargos vacantes de la estructura
orgénica funcional de la Direccion de Transito y de la Administracién de Seguridad
Interna y Externa ambas pertenecientes a la Secretaria de Salud y Proteccién Ciudadana,
y
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto 1.M. N°1587/17 de fecha 25 de
Octubre de 2017 se realizé la apertura del Concurso Interno Cerrado de Antecedentes y
Oposicidn, destinado de cargos de jefaturas de departamento, divisién y seccién de las
Direcciones de Transito y de Seguridad Interna y Externa, ambas éreas dependientes de
la Secretaria de Proteccion Ciudadana;

Que, el periodo de inscripcion de aspirantes a concursar se
realiz6 desde el 20/11/2017 al 01/12/2017, segin lo establecido en el Articulo 6°
Decreto .M. N°1587/17;

Que, actualmente la Estructura Orgénica de la Direccién
de Transito, fue modificada por Decreto S.P.C. N°789/18 de fecha 04 de junio de 2018,
que deroga el Decreto S.P.C. N°1418/17;

Que, actualmente la  Estructura Orgdnica de la
Administracion de Seguridad Interna y Externa, fue modificada por Decreto S.P.C.
N°790/18 de fecha 04 de junio de 2018, que deroga el Decreto S.P.C, N°1419/17;

Que mediante Ordenanza N°7161/18 promulgada por
Decreto .M. N°1366/18 se establecié la nueva estructura orgdnica funcional del
Departamento Ejecutivo Municipal;

Que, mediante Decreto Acuerdo N°1389/18, se establece
la  nueva estructura y Organizacién del Departamento Ejecutivo Municipal
correspondiente a Niveles inferiores a secretaria;

Que, existe una imperiosa necesidad por parte del
Municipio de cubrir esos cargos vacantes, los cuales estin previstos concursar
Gnicamente para el personal planta permanente y no permanente que registren mas de
seis (06) meses de antigiiedad continuos en la administracién comunal y cuya relacién
contractual se rige por el Estatuto para el Obrero y Empleado Municipal;

Que, la cobertura de estos cargos vacantes debe hacerse
por medio de un Concurso interno, cerrado y dirigido @inicamente para el personal de la
Direccidn de Trénsito y de la Administracién de Seguridad Interna y Externa;

Por ello, y en virtud de las facultades conferidas en el Art.
71 de la Carta Organica Municipal y el Art. 176° del EOEM;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA:
ARTICULO 1°).- MODIFICAR el Articulo 1° del Decreto .M. N°1587/17, que
quedard redactado de la siguiente manera: “ARTICULO 1°; AUTORIZASE Ja apertura
del Concurso Interno Cerrado de Antecedentes y Oposicion, destinado tnicamente al
personal planta permanente y no permanente conforme reza el Art. 186 del EOEM y
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con efectiva prestacion de servicios en la Direccién de Transito — Secretaria de Salud y
Proteccion  Ciudadana, para la cobertura de SEIS (6) DEPARTAMENTOS:
Departamento  Policia de la Ciudad, Departamento Despacho  Administrativo,
Departamento Capacitacién en Seguridad Vial, Departamento Centro de Licencias de
Conducir, Departamento Transporte Publico Urbano, ¥ Departamento Estacionamiento
Ordenado, CINCO (5) DIVISIONES: Divisién de Prevencién y Control Vial,
Divisién Operativa de Alcoholemia, Divisién Personal, Divisién Emisién de Licencias
de  Conducir, Divisién Transporte  Piblico Urbano, y DIECIOCHO (18)
SECCIONES: Secccién Control Vial G-1, Seccién Control Vial G-2, Seccién
Motoristas G-1, Seccién Motoristas G-2, Seccién Guardia Corralén, Seccion Base de
Operadores, Seccion Unidades de Apoyo G-1, Seccién Actas de Comprobacidn,
Seccidn Operativa de alcoholemia G-1, Secci6n Operativa de alcoholemia G-2, Seccion
Compras, Patrimonio ¥y Servicios Generales, Seccién MLE. y S., Seccién Capacitacion e
Instruccién G-1, Seccién Capacitacién e Instruccién G-2, Seccién Gabinete Psicofisico,
Seccion Equipamiento y Administracion de Sistemas Informiticos, Scccién Registro y
Estadistica, Seccién Habilitacion ¥ Control Operativo Taxi Remis y Transporte
Escolar”.-

ARTICULO 2°).- MODIFICAR el Articulo 2° del Decreto LM. N°1587/17, que
quedard redactado de la siguiente manera: “ARTICULO 2°: AUTORIZASE la apertura
del Concurso Interno Cerrado de Antecedentes y Oposicion, destinado linicamente al
personal planta permanente y no permanente conforme reza el Art. 186 del EOEM y
con efectiva prestacién de servicios en la Administracién de Seguridad Interna ¥
Externa — Secretaria de Salud ¥ Proteccién Ciudadana, para la cobertura de DOS (2)
DEPARTAMENTOS: Departamento  Vigilancia de Edificios Municipales, y
Departamento  Centro de Monitoreo, UNA (1) DIVISION: Divisién Despacho
Administrativo y Control de Personal, y CUATRO (4) SECCIONES: Seccién
Seguridad G-1, Seccién Seguridad G-2, Seccién Seguridad G-3, y Secci6n Operador G-
1”.- ¢ .

ARTICULO 39).- MODIFICAR el Articulo-3° del Decreto .M. N°1587/17, que
quedard redactado de la siguienté manefa: “ARTICULO 3°: CONSTITUYASE el
Jurado de los “CONCURSOS INTERNOS, CERRADOS DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION”, para la cobertura de SEIS (6) DEPARTAMENTOS, CINCO (5)
DIVISIONES, y DIECIOCHO (18) SECCIONES de la Direccién de Trénsito, y para
la cobertura de DOS (2) DEPARTAMENTOS, UNA (1) DIVISION, Y CUATRO )
SECCIONES de la Administracién de Seguridad Interna y Externa, el que estard
integrado por:

- Un Representante de la Secretaria de Modernizacién y Desarrollo Econdémico;

- Un Representante del Juzgado de Faltas; y

- Un Representante del Sindicato de Obreros ¥ Empleados Municipales”.-
ARTICULO 4°).- NOTIFIQUESE al personal inscripto para los Concursos Internos
Cerrados de Antecedentes ¥ Oposicion para la cobertura de cargos de la Direccion de
Transito y de la Administracion de Seguridad Interna y Externa, que como ANEXO I,
forma parte integrante del presente decreto, que en virtud de los cambios realizados a Ja
estructura orgdnica funcional de las 4reas deberan realizar la confirmacién yio
modificacion de la inscripcion en el cargo a concursar desde el dia 10/04/2019 al
16/04/2019 ambos inclusive.-
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ARTICULO 5%.- FIJASE como periodo de prérroga de inscripcion para nuevos
aspirantes a concursar en los “CONCURSOS INTERNOS, CERRADOS DE
ANTECEDENTES Y OPOSICION”, para la cobertura de SEIS (6)
DEPARTAMENTOS, CINCO (5) DIVISIONES, y DIECIOCHO (18)
SECCIONES de la Direccion de Trénsito, y para la cobertura de DOS (2)
DEPARTAMENTOS, UNA (1) DIVISION, Y CUATRO (4) SECCIONES de la

Administracion de Seguridad Interna y Externa, desde el dia 10/04/2019 al 16/04/2019
ambos inclusive.-

ARTICULO 6%.- La inscripcién detallada en el articulo 6° se realizard en la
Administracién de Recursos Humanos en ¢l horario de 8:00 a 13:00 hs. Asimismo los
aspirantes a concursar deberdn conforme lo establece el capitulo XII — Art. 191 del
EOEM, presentar en sobre cerrado y firmado ante este organismo, los antecedentes
(laborales, profesionales y de formacion y/o capacitacién, etc.) y Nota (en idéntico
sobre) indicando el cargo a concursar que serdn trasladados a la Junta Examinadora con
cardcter de tramite reservado dentro de las 24 horas de la fecha de cierre de inscripcion.-
ARTICULO 7°).- FACULTASE a la Secretaria de Salud y Proteccién Ciudadana a
realizar los instrumentos legales atinentes al presente concurso.-

ARTICULO 8°).- COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Oficial y Archivese.

[

ES COPIA FDO. Lic. RAUL A, JALIL

Intendente Municipal
DR. NESTOR H, MARTEL
Sacratario de Gobierno
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Inscriptos del Concurso Interno de Antecedentes v O osicion — Decreto I.M.
N°1587/17 — Direccién de Tréansito — Articulo 1°

| Orden | Fecha presentacion del sobre Legajo
1 24/11/2017 5598
2 24/112017 3644
3 28/11/2017 5447
4 28/11/2017 4838
5 28/11/2017 1462
6 28/11/2017 5338
7 28/11/2017 5608
8 29/11/2017 5527
9 30/11/2017 2489
10 30/11/2017 4631
11 30/11/2017 4493
12 30/11/2017 4488
13 30/11/2017 5532
14 30/11/2017 5301
15 30/11/2017 6350
16 30/11/2017 5293
17 30/11/2017 4882
18 30/11/2017 5604
i 19 30/11/2017 5533
| 20 30/11/2017 5300
| 21 01/12/2017 2377
| 2 0171272017 7062
23 01/12/2017 5455
24 01/12/2017 5448
25 01/12/2017 4184
26 01/12/2017 4835
27 01/12/2017 5295
28 01/12/2017 5531
| 29 01/12/2017 5074
x 30 01/12/2017 2420
‘; 31 01/1222017 5600
| 32 01/12/2017 5440
‘ 33 01/12/2017 5538
34 01/1222017 5530
35 01/12/2017 5595
36 01/12/2017 5534
37 01/12/2017 4480
38 01/12/2017 5303
39 01/12/2017 5597
40 01/12/2017 6408
4] 01/12/2017 5306
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Inscriptos del Concurso Interno de Antecedentes y Oposicién — Decreto I.M.
N°1587/17 — Administracién de Seguridad Interna v Externa — Articulo 2°

Orden Fecha presentacién del sobre | Legajo
1 27/11/2017 4982
2 27/11/2017 4191
3 28/11/2017 7049
4 28/11/2017 6734
5 29/11/2017 6603
6 29/11/2017 6600
7 29/11/2017 5602
8 29/11/2017 6614
9 30/11/2017 6807
10 30/11/2017 6605
11 01/12/2017 6577
12 01/12/2017 6590
13 01/12/2017 6594
14 01/12/2017 6595
15 01/12/2017 6585
16 01/12/2017 6551
17 01/12/2017 8183
18 01/12/2017 6735
19 01/12/2017 4710
20 01/12/2017 5609
21 01/12/2017 6688
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